
 

 

Charte Pédagogique de l’OF CFA ECM ACADÉMIE 

1. Objectifs pédagogiques 

Nos formations visent à fournir aux élèves une expertise approfondie et actualisée dans les 
métiers de l'esthétique et de la coiffure. Nos objectifs sont les suivants : 

● Développer des compétences techniques avancées et une maîtrise des dernières 
tendances du secteur. 

● Encourager l'autonomie, la gestion de projet et l'esprit d'initiative. 
● Stimuler la créativité et l'innovation au service de la profession. 
● Offrir une pédagogie interactive, inclusive et adaptée aux besoins des étudiants. 

2. Principes d'enseignement 

Nous adoptons une approche pédagogique innovante axée sur : 

● L'apprentissage actif : Études de cas, simulations et mises en situation réelles. 
● L'intégration du numérique : Utilisation d'un tableau interactif et des outils 

informatiques en salle dédiée pour accéder aux ressources pédagogiques et 
approfondir les connaissances. 

● L'individualisation des parcours : Adaptation aux besoins et objectifs 
professionnels de chaque étudiant. 

● L'alternance théorie/pratique : Cours magistraux enrichis par des collaborations 
avec des entreprises du secteur et/ou des contrats d’apprentissage. 

3. Méthodes pédagogiques 

Pour favoriser un apprentissage efficace et immersif, nous mettons en œuvre plusieurs 
stratégies : 

● Tableau interactif et outils numériques : 
○ Supports de cours dynamiques et interactifs. 
○ Accès à des modules multimédias pour un apprentissage autonome. 

● Ateliers spécialisés et pratiques encadrés : 
○ Sessions dirigées par des professionnels du secteur. 
○ Perfectionnement des techniques de coiffure et d'esthétique à travers des 

exercices avancés. 
● Escape Games pédagogiques : 

○ Approche ludique pour renforcer les connaissances théoriques et pratiques. 
○ Développement du travail en équipe et de la résolution de problèmes. 

● Classes inversées : 
○ Étude préalable des concepts théoriques avant les séances en présentiel. 
○ Approfondissement à travers des échanges et mises en application pratiques. 

 

 



 

4. Évaluation et suivi 

L'évaluation des compétences se fait selon plusieurs modalités : 

● Évaluations formatives régulières (quiz, auto-évaluations, projets collaboratifs). 
● Mises en situation professionnelle et simulations métiers. 
● Suivi personnalisé à travers des entretiens individuels et bilans de progression. 

5. Engagements des formateurs et des étudiants 

Les formateurs s'engagent à : 

● Accompagner individuellement chaque étudiant dans son projet professionnel. 
● Encourager un apprentissage actif et collaboratif. 
● Favoriser une pédagogie interactive et dynamique. 

Les étudiants s'engagent à : 

● Participer activement aux activités pédagogiques et aux ateliers pratiques. 
● Respecter les règles et le cadre de formation. 
● Investir du temps et des efforts dans leur parcours académique et professionnel. 

6. Conclusion 

Cette charte pédagogique illustre notre volonté de proposer une formation immersive, en 
phase avec les réalités du secteur. Grâce à une pédagogie interactive et 
professionnalisante, nous préparons nos étudiants à exceller dans les métiers de 
l’esthétique et de la coiffure, en développant leurs compétences techniques, créatives et 
entrepreneuriales. 
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